
Тест
Осознание границ SVSH

Название: Дата:

Адрес электронной почты:  Кампус:

Идентификация:
(кампус, медицинский центр или 
местоположение)

(Студенческий или рабочий билет)

Инструкции: Заполните этот тест и отправьте его администратору Учебного центра UC в вашем кампусе.

1. Что такое профессиональные границы? 
Выберите лучший ответ.

a. Перегородки между различными
медицинские учреждения

b. Границы между здоровым и
нездоровое взаимодействие

c. Различия между врачами и
медсестры

d. Границы между устным и 
письменным взаимодействием

2. Выберите сценарий, в котором 
медицинский работник демонстрирует 
признаки нарушения границы.

a. Медицинский ассистент шутит, что 
приглашает пациента на свидание, 
сопровождая его на интимный 
осмотр.

b. При общении с пациентом 
сотрудник клинической службы 
использует профессиональную 
лексику.

c. Консультант делится интимными 
подробностями своих супружеских 
проблем во время консультации с 
пациентом.

d. Сотрудник регистратуры общается 
с пациентом в его личной 
социальной сети

3. Как следует реагировать на 
неадекватное поведение?

a. Поощрять поведение
b. Решить проблему поведения
c. Игнорировать поведение
d. Вина за это возлагается на пациента

4. Чтобы определить, является ли 
поведение приемлемым, необходимо 
изучить действия, рассмотреть пациента, 
воспринять отношения и .
Выберите лучший ответ.

a. Изменение рабочих мест
b. Учет финансовых возможностей
c. Обсудить чувства
d. Представьте себе результаты

5. Что нужно сделать, чтобы сообщить о 
неправомерных действиях? Выберите 
все, что относится к данному вопросу.

a. Позвонить в отдел по защите прав 
собственности IX

b. Обсудите его со своими коллегами
c. Отправить форму отчетности в режиме 

онлайн
d. Обратитесь к своему руководителю
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