
测试

SVSH 边界意识

名称： 日期

电子邮件地址：  校园

身份识别：
(校园、医疗中心或地点）

(学生或员工编号）

说明：完成本测试并提交给所在校区的加州大学学习中心管理员。

1. 什么是职业界限？请选择最佳答案。
a. 不同

医疗设施

b. 健康与

不健康的互动

c. 医生与病人之间的差异

护士

d. 口头和书面互动的界限

2. 选择一个医护人员出现违反边界警告迹

象的场景。

a. 一名医疗助理在陪病人做亲密检查时

，开玩笑说要带病人去约会。

b. 临床支持人员在与病人交流时使

用专业语言。

c. 一位心理咨询师在与病人的咨询过

程中，分享了他们婚姻挣扎的私密

细节。

d. 前台接待员在个人社交媒体账户上

与患者互动

3. 您应该如何应对不当行为？

a. 鼓励行为

b. 解决行为问题

c. 忽略行为

d. 归咎于病人

https://training.ucr.edu/campus-contacts


4. 要确定一种行为是否可以接受，您必须

检查行为、考虑患者、感知关系，以及 

.
选择最佳答案。

a. 更换工作场所

b. 考虑财务问题

c. 讨论感受

d. 设想成果

5. 您应如何举报不当行为？请选择所有

适用选项。

a. 致电 Title IX 办公室

b. 与同行讨论

c. 提交在线报告表

d. 联系您的主管


